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Prot.n. 8967 Taranto, 15/11/ 2018

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO del REFERENTE PER LA VALUTAZIONE

Fondi Strutturali Buropei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |*apprendimento™ 2014-2020. Asse 11.
Avvisi pubblici:
e n. AOODGEFID\r. 299912017 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e riorientamento
{codice e titolo progetto 10.1.6A-FSEPON-PU-2018-89 Orientami! o conto!)
+ n..AOQOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale™
(codice e titolo progetto 10.2.5A-FSEPON-P1J-2018-620 Mare ¢ terra.... cittadini del mondo)
e n. ADODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”™
(codice e titolo progetto 10.2.2A-FSEPGN-PU-2018-33 Cittadini d’Europa)
{codice ¢ titolo progetto 10.2.3B-FSEPON-PU-2018-45 Can youspeakEuropean?)
{codice e titolo progetto 10.2.3C-FSEPON-PU-2018-29 It’s up to you)
e n. 4427 del 02/05/2017 *Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”
(codice ¢ titolo progetto 10.2.5A-FSEPON-PU-2018-9 Progetto: L'eta di Giovanni Paisiello)
e 1. 2669 del 03/03/2017 - FSE -Pensiero computazionale e cittadinanza digitale
{codice e titolo progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2018-665 Educazione al digilale)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gti.avvisi n. AOODGEFIDAR. 299912017 del 13/03/2017 - FSE - Orientamento formativo e riorientamento, n. . AOODGEFID/3340 del
23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”, n. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della
Cittadinanza europea”,n. 4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”,n. 2669 del
03/03/2017 - FSE -Pensiero computazienale ¢ cittadinanza digitale

VISTA la defibera del Collegio dei Docenti del 9 settembre 2016 ( verbale n, 2) e del Consiglio di Istituto det 27 ottobre 2016 (verbale n. 2y di
approvazione del Piano Integrato d’Istituto;

VISTE Ia nota autorizzativa MIUR nota Prot. n. AOODGEFID/ 7915 Roma, 27/03/2018, Prot. n. AOODGEFID-23583 Roma, 23/07/2018,

Prot. n. AGODGEFID/23636 Roma, 23/07/2018, Prot. n. AOODGEFID/9297 Roma 10/04/2018, Prot. n. AOODGEFII/28250 Data 30/10/2018
TENUTO CONTO di quanto disposte dalle Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi di servizi e forniture pubbliche
"Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei” (prot. n. 31732 del 25/7/2017) successive
integrazioni ¢ chiarimenti {prot. n. 3061 del 18/2/2016) e ulteriore linee guida {prot. n. 1588 del 13.1.2016});

VISTE le modalita di pubblicita in tema di informazione di cui allc note (prot. AGODGEFID\1 1805 del 13/10/2016 ¢ AOODGEFID\3131 del
16/03/2017);

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;

VISTO il CCNL 2006-2009 ¢ il successivo del 2018 per il personale della scuola; ]

VISTE le indicazioni operative per il reclutamento dei tutor (da individuarsi in primis nel personale dipendente presso la scuola di riferimento)
nel rispetto di quanto contenuto nel Decreto Leg.vo n. 165/2001 e ss.mm.ii;

VISTA Iadeliberan® 172017 del Collegio dei Docenti del 1° settembre 2017 in riferimento all” approvazione dei criteri di selezione per tutor;
VISTA la delibera n. 1/2017 del Consiglio di Istituto del 7 settembre 2017 in riferimento all® approvazione dei criteri di selezione per tutor;
VISTI gli artt. 33 € 40 del D.1. n. 44 del 01/02/2001, con il qualc viene attribuita alle istituzioni scolastiche la facoltd di stipulare contratti di
prestazione d’opera con Esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantirc I"arricchimento dell’offerta formativa

Tutto cio’ visto e rilevato,



COMUNICA

Art.1

E’ indetta la selezione per il reclutamento, fra il personale docente del Liceo delle scienze Umane “ Vittorino da Feltre” di Taranto, della figura
“Referente per lo valutazione” per 1 PON in oggetto;
1 referente per la valutazione sostiene le azioni di valutazione interne a ciaseun modulo ¢ garantisce I’interfaccia con le azioni esterne,
nazionali e non, di valutazione, cd opera sulla piattaforma GPU,
11 valutatore nello specifico avrd il compito di

Parlecipare alte riunioni pericdiche di carattere didattico-organizzativo

Partecipare alla strutturazione degli interventi formativi in accordo con gli esperti e i tutor dei moduli

Misurarc i processi di apprendimento degli allievi negli esiti finali

Curare la documentazione cartacea di pertinenza

Curare la documentazione generale del progetto sulla piattatorma GPU

Stendere una relazione finale

GH aspiranti dovranno far pervenire :

Istanza in carta semplice conforme all’allegato A

Scheda di valutazione dei titoli (Allegato B}

Curriculum vitae professionale in formate europeo

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico del Liceo Vittorino da Feltre dovranno pervenire, pena Iesclusione, entro e non oftre le ore
13,00 del 30 novembre 2018 - presso Iufficio protocollo della scuola (non fa fede il timbro postale) in busta chiusa o {ramite posta pec
tapm020008/@ipec.istruzione.it con sopra la dicitura

“Contiene domanda per Pincarico di Referente per la valutazione”™ PON FSE .................... cerrearsinansana

Le istanze saranno valutate da una commissione formata dal DS, dal DSGA e da un Assistente amm.vo mediante applicazione della seguente
tabella

sibilita delle stesse.

Scheda valutazione titoli:

Titoli valutabili Punti Punti Punti

' attribuiti dal | attribuiti
candidato dalla
commissione

Titoli culturali | Diploma di laurea 10 p. fino a 99/110
12p.dal00a
107/110

14p.da 108 a
110/110

15 p. 110/110 con
lode

Titoli Esperienze lavorative 2puntia
professionali progettuali effettuate nel | esperienza (punieggio
campo della valutazione/ | massimo aitribuibile 4
coordinamento di progetti | P4

Anzianita di servizio 1 punto per anno
(punteggio massimo
attribuibile 20 punti )

Totale

E’ ammesso reclamo nel termine di 5 giorni. Decorso tale termine la graduatoria diverra definitiva.

Con il docente referente per la valutazione verra stipulato un contratto di prestazione d*opera per un impegno di max 10 ore per modulo con il
trattamento economico di euro 17,50 lordo dipendente omnicomprensivo di tutte le spese eventualmentc affrontate ¢ sard corrisposto & seguito
dell’effettiva erogazione dei fondi.

Ad sensi del D.lgs 196/2003 1 dati personali f()rmll dagli aspiranti saranno raccolti presso I'istituto per [c finalita strettamente connesse alla sola
gestione della selezione.




ALLEGATO A

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
LICEQ DELLE SCIENZE UMANE
VITTORINO DA FELTRE
TARANTO
Il/la Sotioscrittofa
Cognome € Nome
Residenza/Citta
Indirizzo
Telefono Cellulare
Email_
de. fiscale

CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualita di referente per la valutazione per il seguente progetto:

Codice Progetto

A4S B4E 22 HAN FAF SRS G BN WA e

Consapevole della responsabiliti penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, allega alla presente:

1. Dichiarazione di aver preso visione dei compiti della figura professionale per la quale si presenta la propria
candidatura;

2. Dichiarazione con la quale si impegna ad assumere l'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato
dal Dirigente, ed a produrre tutti gli atti e la documentazione richiesti ai fini della gestione in formato
cartaceo e su supporto informatico relativo all'inserimento dei dati nella piattaforma ministeriale

3. Autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla legge 196 del 30 giugno 2003;

4. Dichiarazione con autocertificazione della veridicita delle informazioni date;

5. Fotocopia di un documento di riconoscimento (non necessaria se si utilizza la posta certificata abbinata alla

- firma digitale qualificata forte);

6. Curriculum vitae in formato europeo con evidenziati in grassetto i titoli richiesti dallavviso e presenti nella
griglia di valutazione (si prega di attenersi esattamente, pena 'esclusione della domanda dalla valutazione);

7. Autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza (qualora titolari in altri istituti scolastici);

o

Dichiarazione di essere in possesso di competenze informatiche ;
9. Tabella di Valutazione titoli specifica per I'incarico richiesto (AlL B);

Taranto, FIRMA




ALLEGATO B

Titoli valutabili Punti Punti attribuiti | Punti
dal candidato | attribuiti
dalla
cominissione
Titoli culturali | Diploma di laurea 10 p.finoa
99/110
12 p. da 100 a
107/110
14 p.da 108 a
110/110
15 p. 110/110
con lode
Titoli Esperienze lavorative 2puntia
professionali progettuali effettuate nel | esperienza
campo della (punteggio
valutazione/ massimo
coordinamento di attribuibile 4
progetti punti)
Anzianita di servizio 1 1 punto per
anno (punteggio
massimo
attribuibile 20
punti)
Totale
Scheda valutazione titoli:
DATA Firma (leggibile)




